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S Navrh na zmenu programového rozpoétu ¢. 6

Navrh na zmenu rozpoétu sa predklada v zmysle zakona &. 583/2004 o rozpo&tovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v znenl neskorsich predpisov.

PredloZeny névrh na zmenu programového rozpottu Mesta Banska Bystrica €. 6 upravuje rozpo&et Mesta Banska Bystrica nasledovne:

charakter prijmu Ivydavku zvy$enie / zniZenie O sumu v eur

_ Bemepimy

Vydavky celkom zniZenie -2 909 691

Podrobna Struktdra zmien v prijmovej a vydavkovej &asti:

Viazanie prostriedkov, v priebehu roka zapojenych do rozpoétu z fondu minulych rokov, ktoré
nebudu v roku 2017 pouZité na splatky islin Gverov. - -2 127 218
Viazanie prostriedkov rozpottovanych na poskytnutie navratnej finanénej vypomoci pre spolonost|
MBB a.s. z dévodu vréatenia poskytnutej finan&nej vypomoci od predmetnej spolo&nosti v priebehu
rozpottového roka. - -700 000

Podprogram 1.5 Clenstvo vsamosprévnych organizdcidch a_zdruZenlach z 572

Presun rozpottovanych prostriedkov z prvku 4.8.1 Kremacné sluZby za u€elom zostladenia
rozpo&tu a plnenia na rozpoétovych poloZkach &lens 'h latkov.

Podprogram 2.2 Informaéné centrum 3 -4 408

Presun prostriedkov do podprogramu 3.4.1 Spréva a evidencia nehnutelného majetku za utelom
zosuladenia rozpoétu a pinenia na rozpoé&tovych poloZkach. - -4 420

Presun rozpoétovanych prostnedkov z prvku 4.8.1 Kremacdné sluZby za utelom zostladenia
i poloZkéch sluzobn'ch ciest zamestnancov

Podprogram 3. 4 Spniva a evldsncla majetku mesta : e - T 80

Presun rozpottovanych prostriedkov v rdmci podprogramu za u&elom zosuladenia rozpo&tu a

plnenia na rozpo&tovych poloZkach v ramci materialového vybavenia +- +-3 388
Presun prostriedkov z podprogramu 2.2 Informadné centrum za uéelom zosuladenia rozpoétu a

plnenia na rozpogtovych polozkach v ramci materidlového vybavenia. + 4420
Presun rozpottovanych prostriedkov do podprogramu 70.1 Materské skoly za (ielom opravy lapa&a

tukov a vodomernej $achty v MS Na Lugkach. - -9 000
Podprogram 3.5 Vzdeldvanie zamestnancov mesta + 2250

Vypracoval: Ekonomicky odbor, 11/2017 113






